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PODER PUBLICO — RAMA LEGISLATIVA

LEY 1140 DE 2007

(junio 25)
por medio de la cual se aprueba el Convenio de Santa Cruz de la Sierra Constitutivo de la Secretaria General

Iberoamericana, adoptado en San José de Costa Rica el doce (12) de mayo de dos mil cuatro (2004) y el Esta-

tuto de la Secretaria General Iberoamericana, aprobado en San José, Costa Rica, el veinte (20) de noviembre
del ario dos mil cuatro (2004).

El Congreso De Colombia

Visto el texto del “Convenio de Santa Cruz de la Sierra Constitutivo
de la Secretaria General Iberoamericana, adoptado en San José de
Costa Rica el doce (12) de mayo de dos mil cuatro (2004) y el Estatuto
de la Secretaria General Iberoamericana, aprobado en San José, Costa
Rica, el veinte (20) de noviembre del afio dos mil cuatro (2004), que a
la letra dice:

(Para ser trascrito: Se adjunta fotocopia del texto integro del Instru-
mento Internacional mencionado).

ALVARO URIBE VELEZ

CONVENIO DE SANTA CRUZ DE LA SIERRA CONSTITUTI-
VO DE LA SECRETARIA GENERAL IBEROAMERICANA

Los Estados miembros de la Conferencia Iberoamericana
CONSIDERANDO:

Que la I Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobierno
celebrada en Guadalajara, en julio de 1991, constituy6 la Conferencia
Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobierno con la participacion
de los Estados soberanos de América y Europa de lengua espafiola y
portuguesa;

Que las afinidades historicas y culturales y la riqueza de nuestra
expresion plural nos unen en torno al objetivo comun de desarrollar
los ideales de la comunidad iberoamericana con base en el didlogo, la
cooperacion y la solidaridad;

Que en las Cumbres Iberoamericanas de Jefes de Estado y de Go-
bierno celebradas en Guadalajara, Madrid y Salvador, Bahia, de caracter
fundacional, se reconoce que nuestra relacion se basa en la democracia,
en el respeto de los derechos humanos, a las libertades fundamentales,
y se orienta por los principios de soberania, integridad territorial y no
intervencion en los asuntos internos de cada Estado y por el derecho de
cada pueblo a construir libremente en la paz, estabilidad y justicia su
sistema politico y sus instituciones;

QuelaCumbre de Jefes de Estado y de Gobierno es laméxima instancia
de la Conferencia Iberoamericana que se apoya en los acuerdos alcanza-
dos durante las Reuniones de Ministros de Relaciones Exteriores, de los
Coordinadores Nacionales y Responsables de Cooperacion, asi como en
las reuniones ministeriales sectoriales del ambito iberoamericano;

Que el Convenio para la Cooperacion en el marco de la Conferencia
Iberoamericana suscrito en San Carlos de Bariloche, el 15 de octubre de
1995, establecid un marco institucional que regula las relaciones de co-
operacion entre sus miembros, con el propdsito de dinamizar el progreso
econdmico y social, estimular la participacion ciudadana, fortalecer el
dialogo y servir como expresion de la solidaridad entre los pueblos y los
Gobiernos Iberoamericanos;

Que con el Convenio de Bariloche se impulsé un amplio numero de
programas de cooperacion, asi como la constitucion de redes de colabo-
racion entre instituciones de los Estados Iberoamericanos;

Que los Jefes de Estado y de Gobierno Iberoamericanos acordaron
crear en la VIII Cumbre Iberoamericana de Oporto la Secretaria de Co-
operacion Iberoamericana;

Que en la IX Cumbre Iberoamericana, celebrada en la ciudad de La
Habana, se adopto el Protocolo al Convenio para la Cooperacion en
el marco de la Conferencia Iberoamericana para la constitucion de la
Secretaria de Cooperacion Iberoamericana (SECIB), el cual expresa
la voluntad de los Jefes de Estado y de Gobierno de reforzar el marco
institucional creado por el Convenio de Bariloche;

Que en la XII Cumbre Iberoamericana celebrada en Bavaro se acordo
elaborar un estudio sobre medidas e iniciativas concretas para elevar el
nivel de institucionalizacion de la Conferencia Iberoamericana, mejorar
los mecanismos y procedimientos de cooperacion, asi como asegurarle
mayor cohesion interna y proyeccion internacional,

Que es necesario contribuir a la mayor articulacion y a una adecuada
coordinacion de los trabajos de las reuniones ministeriales sectoriales
y los que realizan los organismos iberoamericanos reconocidos por la
Conferencia Iberoamericana;

Que en la XIII Cumbre Iberoamericana celebrada en Santa Cruz de
la Sierra, los Jefes de Estado y de Gobierno expresaron su decision de
crear la Secretaria General Iberoamericana;

Convienen lo siguiente:
Articulo 1°. Creacion de la Secretaria General Iberoamericana

Se crea la Secretaria General Iberoamericana (SEGIB), organismo
internacional dotado de personalidad juridica propia y capacidad para
celebrar los actos y contratos necesarios para el cumplimiento de sus
fines, de conformidad con los principios y objetivos de la Conferencia
Iberoamericana.

La Secretaria General tendra su sede en Madrid.

Articulo 2°. Objetivos de la Secretaria General Iberoamericana

La Secretaria General Iberoamericana, como 6rgano de apoyo de la
Conferencia Iberoamericana, tiene los siguientes objetivos:

a) Contribuir al fortalecimiento de la Comunidad Iberoamericana y
asegurarle una proyeccion internacional;

b) Coadyuvar a la organizacion del proceso preparatorio de las Cum-
bres y de todas las reuniones iberoamericanas;

c) Fortalecer la labor desarrollada en materia de cooperacion en el
marco de la Conferencia Iberoamericana, promoviendo la cooperacion,
de conformidad con el Convenio de Bariloche;

d) Promover los vinculos historicos, culturales, sociales y econémicos
entre los paises iberoamericanos, reconociendo y valorando la diversidad
de sus pueblos.

Articulo 3°. Funciones

La Secretaria General Iberoamericana tendra las funciones fijadas en
su normativa estatutaria, que sera aprobada por los Jefes de Estado y de
Gobierno, a fin de dar apoyo institucional, en estrecha coordinacion con
la Secretaria ProTempore, a la Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno
y a las demas instancias de la Conferencia Iberoamericana.

Articulo 4°. El Secretario General

La Secretaria General Iberoamericana contara con un Secretario Ge-
neral nombrado por consenso por los Jefes de Estado y de Gobierno a
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propuesta de la Reunion Plenaria de Ministros de Relaciones Exteriores.
Su mandato tendra una duracion de cuatro afos, pudiendo ser renovado
por una sola vez. El Secretario General no podra ser sucedido por una
persona de la misma nacionalidad.

Las funciones, competencias y el procedimiento de seleccion del
Secretario General seran definidos en la normativa estatutaria de la Se-
cretaria General Iberoamericana.

Articulo 5°. Del Secretario Adjunto y del Secretario para la Co-
operacion Iberoamericana

La Secretaria General Iberoamericana contard con un Secretario Ad-
junto yun Secretario para la Cooperacion Iberoamericana, nombrados por
laReunion Plenaria de Ministros de Relaciones Exteriores. Sus mandatos
tendran una duracion de cuatro anos pudiendo ser renovados por una sola
vez y sus funciones, competencias y procedimiento de seleccion estaran
definidos en la normativa estatutaria de la Secretaria General.

En la seleccion del personal de la Secretaria General se garantizard la
representacion geografica equitativa, el equilibrio de idioma, asi como
la incorporacion de la perspectiva de género.

El Secretario General, el Secretario Adjunto y el Secretario para la Co-
operacion Iberoamericana deberan ser nacionales de paises diferentes.

Articulo 6°. Independencia en el cumplimiento de deberes

En el cumplimiento de sus deberes, el Secretario General, el Secre-
tario Adjunto, el Secretario para la Cooperacion Iberoamericana, asi
como el resto del personal de la Secretaria, no solicitaran ni recibiran
instrucciones de ningin Gobierno ni de ninguna autoridad ajena a la
Conferencia Iberoamericana, y se abstendran de actuar en forma alguna
que sea incompatible con su condicién de funcionarios internacionales
responsables tinicamente ante la Conferencia.

Articulo 7°. Financiacion

La Secretaria General se financiard a través de las contribuciones
de los Estados miembros, segun la escala de cuotas que acordara la
Reunion Plenaria de Ministros de Relaciones Exteriores con base en las
recomendaciones formuladas por los Coordinadores Nacionales y los
Responsables de Cooperacion Iberoamericanos.

La Secretaria General Iberoamericana se regira por las disposiciones
de caracter financiero y presupuestario establecidas en su normativa
estatutaria.

Articulo 8°. Privilegios e inmunidades

La Secretaria General y su personal gozaran de los privilegios e inmu-
nidades reconocidos en el Acuerdo de Sede entre la Secretaria General y
el Estado anfitrion, ademas de aquellos internacionalmente reconocidos
a los funcionarios de los Organismos Internacionales necesarios para el
ejercicio de sus funciones, de conformidad con los ordenamientos juri-
dicos de los paises miembros de la Conferencia Iberoamericana.

Articulo 9°. Idiomas Oficiales y de Trabajo

Los idiomas oficiales y de trabajo de la Secretaria General seran el
espafiol y el portugués.

Articulo 10. Firma, Ratificacion y Entrada en Vigor

El presente Convenio estara abierto a la firma de todos los Estados
miembros de la Conferencia Iberoamericana en la sede del Ministerio
de Relaciones Exteriores y Culto de la Republica de Bolivia.

El presente Convenio sera ratificado de conformidad con las normas in-
ternas de cada Estado Parte y entrara en vigor el trigésimo dia a partir de la
fecha en que haya sido depositado el séptimo instrumento de ratificacion.

Para el Estado que ratifique el Convenio después de haber sido deposi-
tado el séptimo instrumento de ratificacion, el Convenio entrara en vigor
el trigésimo dia a partir de la fecha en que tal Estado haya depositado su
instrumento de ratificacion.

Articulo 11. Enmiendas

El presente Convenio podra ser enmendado a propuesta de cualquier
Estado Parte. Las propuestas de enmienda seran comunicadas al Secretario
General quien las notificard a las demas Partes para su inclusion, por la
Secretaria ProTempore, en la agenda de la siguiente Cumbre.

Una vez aprobadas por consenso de los Jefes de Estado y de Gobierno,
las enmiendas entraran en vigor, para todos los Estados Parte de confor-
midad con el procedimiento establecido en el articulo 10.

Articulo 12. Duracion y Denuncia

El presente Convenio tendra una duracion indefinida, pudiendo ser
denunciado por cualquiera de las Partes mediante notificacion escrita al
Depositario.

La denuncia surtird efecto, en relacién con los programas y proyectos
en curso, una vez transcurrido el plazo de un afo desde la fecha en que
la notificacion haya sido recibida por el Depositario.

El aviso de denuncia no eximira de la obligacion del pago de las
cuotas pendientes.

Articulo 13. Interpretacion

Las diferencias de interpretacion de este Convenio seran examinadas
por los Coordinadores Nacionales y elevadas, en su caso, a los Ministros
de Relaciones Exteriores para la resolucion por consenso de los Jefes de
Estado y de Gobierno.

Articulo 14. Depositario

El presente Convenio, cuyos textos en espaiol y portugués son
igualmente auténticos, y sus instrumentos de ratificacion se depositaran
en los Archivos del Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto de la
Republica de Bolivia.

Disposiciones Transitorias

Primera. El Estatuto de la Secretaria General Iberoamericana, pre-
viamente negociado por los Coordinadores Nacionales, sera elevado por
los Ministros de Relaciones Exteriores a la aprobacion por consenso de
los Jefes de Estado y de Gobierno en la XIV Cumbre Iberoamericana.

Segunda. La Secretaria de Cooperacion Iberoamericana (SECIB)
continuara ejerciendo sus funciones hasta la entrada en vigor del presente
Convenio, cuando sus atribuciones sean asumidas por la Secretaria General
Iberoamericana, de conformidad con el Convenio para la Cooperacion en
el marco de la Conferencia Iberoamericana y el Protocolo al Convenio
para la Cooperacion en el marco de la Conferencia iberoamericana para
la constitucion de la SECIB.

A todos los efectos legales, la Secretaria General Iberoamericana
sucede a la Secretaria de Cooperacion Iberoamericana (SECIB) en sus
derechos y obligaciones.

La entrada en vigor del presente Convenio no afectara la continuidad
de los programas de cooperacion que se encuentren en ejecucion entre
los Estados Parte del Protocolo al Convenio para la Cooperacion en el
marco de la Conferencia Iberoamericana para la constitucion de la Se-
cretaria de Cooperacion Iberoamericana.
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REPUBLICA DE BOLIVIA
MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES Y CULTO
VREC-DCC-040/04/9478.
EL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO
DIRECCION DE COORDINACION DE CUMBRES

Saluda atentamente a la honorable Embajada de la Republica de
Colombia, y para los fines que correspondan tiene el agrado de enviar
adjunta a la presente, copias legalizadas del Convenio de Santa Cruz de
la Sierra Constitutivo de la Secretaria General Iberoamericana, en sus
dos versiones (espafiol y portugués).

EL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO
DIRECCION DE COORDINACION DE CUMBRES

Hace propicia la oportunidad para expresar a la honorable Embajada
de la Republica de Colombia, las seguridades de sumas alta y distinguida
consideracion.

La Paz, 17 de agosto de 2004.
18 agosto de 2004.
A la honorable, Embajada de la Republica de Colombia.
Presente.
Estatuto de la Secretaria
General Iberoamericana

Teniendo en consideracion las disposiciones contenidas en el Convenio
de Santa Cruz de la Sierra Constitutivo de la Secretaria General Ibero-
americana (SEGIB)yen el Convenio de Bariloche, los Estados Miembros
de la Conferencia Iberoamericana acuerdan el siguiente Estatuto por el
cual se regird la Secretaria General Iberoamericana.

Articulo 1°. Naturaleza

La Secretaria General Iberoamericana (SEGIB) es el 6érgano perma-
nente de apoyo institucional, técnico y administrativo a la Conferencia
Iberoamericana.

Articulo 2°. Funciones

La SEGIB ejercera sus funciones de conformidad con las decisiones
de las Cumbres Iberoamericanas. En estrecha coordinacion con la Secre-
taria Pro-Tempore, brindard apoyo institucional a las Cumbres y demas
instancias de la Conferencia Iberoamericana.

Sera responsabilidad de la SEGIB:

a) Ejecutar los mandatos que reciba de las Cumbres y Reuniones de
Ministros de Relaciones Exteriores, realizar el seguimiento cuando co-
rresponda, y mantener informadas sobre su cumplimiento a las distintas
instancias de la Conferencia Iberoamericana;

b) Apoyar a la Secretaria Pro-Tempore en la preparacion de las Cum-
bres Iberoamericanas;

c) Colaborar con la Secretaria Pro-Tempore, y el pais anfitrion cuan-
do corresponda, en la preparacion, coordinacion y seguimiento de las
reuniones ministeriales sectoriales;

d) Desempenar en coordinacion con la Secretaria Pro-Tempore las
funciones derelatoria en las Cumbres Iberoamericanas de jefes de Estado
y de Gobierno, de las Reuniones de Ministros de Relaciones Exteriores
y Reuniones Ministeriales Sectoriales;

e) Fortalecer, de conformidad con el Convenio de Bariloche, la labor
en materia de cooperacion en el marco de la Conferencia Iberoamericana
y sugerir alternativas con miras a su perfeccionamiento;

f) Presentar propuestas de programas, proyectos e iniciativas de coope-
racion a la reunion de los Responsables de Cooperacion Iberoamericana
para su aprobacion de conformidad con el Convenio de Bariloche;

g) Colaborar con los Estados miembros, en el disefio y gestion de los
programas, proyectos e iniciativas de Cooperacion Iberoamericana, asi
como realizar el seguimiento y evaluacion de los mismos;

h) Brindar apoyo técnico y administrativo a la Conferencia Iberoame-
ricana y, en particular, preservar su memoria institucional;

1) Asegurar la coordinacion de las distintas instancias de la Conferencia
Iberoamericana con los demas organismos iberoamericanos reconocidos
por la Conferencia;

j) Presentar el proyecto del presupuesto y del programa anual de
trabajo (presupuesto-programa) para su aprobacion por la Reunion de
Ministros de Relaciones Exteriores, con las recomendaciones previas
de los Coordinadores Nacionales y Responsables de Cooperacion Ibe-
roamericana;

k) Trabajar en estrecha coordinacion con los Coordinadores Nacionales
y los Responsables de Cooperacion, a quienes informara periddicamente
sobre la ejecucion del presupuesto-programa de la Secretaria y sometera
las correspondientes rendiciones de cuenta para su aprobacion por la
Reunion de Ministros de Relaciones Exteriores;

1) Contribuir a la proyeccion internacional de la Comunidad Ibero-
americana en el marco de las instrucciones y mandatos recibidos de los
Jefes de Estado y de Gobierno;

m) Incentivar y apoyar, en el contexto del programa de trabajo, las
actividades de asociaciones de caracter iberoamericano en los ambitos
profesional, académico e institucional; y

n) Presentar propuestas a través de las instancias competentes de la
Conferencia Iberoamericana con miras al cumplimiento de los objetivos
enunciados en el Convenio de Santa Cruz de la Sierra Constitutivo de
la Secretaria General.

Articulo 3°. Estructura

La Secretaria General estara integrada por un Secretario General, un
Secretario Adjunto y un Secretario para la Cooperacion Iberoamericana.

El Secretario General ocupa el puesto mas alto en la estructura ad-
ministrativa de la SEGIB y es el responsable del funcionamiento de la
Secretaria General Iberoamericana.

El Secretario General tendra como sus principales colaboradores al Se-
cretario Adjunto y al Secretario para la Cooperacion Iberoamericana.

El Secretario General presentard a los Coordinadores Nacionales y
Responsables de Cooperacion, y sometera a la aprobacion de la Reunion
de Ministros de Relaciones Exteriores, una propuesta de organigrama
con indicacion de los perfiles profesionales requeridos. Las eventuales
propuestas de alteracion del organigrama aprobado deberan ser sometidas
alos Ministros de Relaciones Exteriores, con la propuesta del presupuesto
— programa de que trata el apartado (j) del articulo 2°.

Articulo 4°. Del Secretario General

El Secretario General serda nombrado por consenso por los jefes de
Estado y de Gobierno, a propuesta de la Reuniéon de Ministros de Re-
laciones Exteriores, para un mandato de cuatro afos. El mandato podra
ser renovado por un periodo tnico adicional.

El Secretario General debera ser nacional de uno de los paises ibe-
roamericanos y haber desempefiado funciones de alta responsabilidad
en uno de los paises miembros de la Conferencia o en una organizacion
internacional.

El Secretario General cesard en sus funciones al término de su man-
dato, o por dimision o separacion del cargo acordada por los jefes de
Estado y de Gobierno.

El Secretario General no podra ser sucedido por una persona de la
misma nacionalidad.

Articulo 5°. Atribuciones del Secretario General

Corresponden al Secretario General las siguientes atribuciones:

a) Ser Secretario de las Cumbres;

b) Participar en las Reuniones de Ministros de Relaciones Exterio-
res, en las reuniones sectoriales de Ministros y en las de Coordinadores
Nacionales, con voz pero sin voto;

c¢) Proponer a la reunién de Ministros de Relaciones Exteriores un
calendario anual de reuniones de la Conferencia, incluidas aquellas de
caracter sectorial;

d) Ejercer la representacion legal de la Secretaria;



78

DIARIO OFICIAL

Edicion 46.835
Viernes 7 de diciembre de 2007

e) Actuar ante los organismos internacionales de conformidad con las
instrucciones especificas y mandatos recibidos de las Cumbres o de las
Reuniones de Ministros de Relaciones Exteriores;

f) Orientar, coadyuvado por el Secretario para la Cooperacion Ibe-
roamericana, la planificacion, organizacion, direccion y coordinacion
de las actividades de la Secretaria General en pro de la Cooperacion
Iberoamericana;

g) Transmitir a la Secretaria Pro-Tempore las comunicaciones reci-
bidas de terceros Estados u Organizaciones que requieran de decision o
conocimiento de la Conferencia;

h) Identificar y sugerir a la Reunion de Ministros de Relaciones Ex-
teriores para su aprobacion, con la recomendacion de los Coordinadores
Nacionales y, cuando corresponda, de los Responsables de Cooperacion,
posibles fuentes adicionales de financiacion para los programas y pro-
yectos de la SEGIB y de la Cumbre;

1) Ejercer la custodia de los documentos y archivos en poder de la
SEGIB;

) Ejercer la guardia y la custodia del patrimonio de la SEGIB;

k) Someter a la Reunion de Ministros de Relaciones Exteriores para
su aprobacion las propuestas de reglamentos internos de la SEGIB y las
propuestas para su actualizacion, con las recomendaciones previas de
los Coordinadores Nacionales y de los Responsables de la Cooperacion
Iberoamericana cuando corresponda; y

cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Cumbre Ibero-
americana de jefes de Estado y de Gobierno.

Articulo 6°. Del Secretario Adjunto y del Secretario para la Co-
operacion.

1. El Secretario Adjunto y el Secretario para la Cooperacion Iberoameri-
canaseran nombrados porlaReunién de Ministros de Relaciones Exteriores
para un mandato de 4 afos, renovable por un periodo tnico adicional.

El Secretario General, el Secretario Adjunto y el Secretario para la Co-
operacion deberan ser nacionales de paises iberoamericanos diferentes.

2. Corresponden al Secretario Adjunto las siguientes funciones:

a) Coadyuvar junto con el Secretario General al apoyo técnico, ad-
ministrativo e institucional a las Cumbres, Reuniones de Ministros de
Relaciones Exteriores y otras instancias de la Conferencia;

b) Asistiral Secretario General en las tareas de administracion superior
de la Secretaria;

c)Reemplazar ad interim al Secretario General en los casos de ausencia
o de impedimento temporales del titular de la Secretaria; y

d) Cualesquiera otras que le asigne el Secretario General.

En caso de que el cargo de Secretario General quede vacante, el Se-
cretario Adjunto sera responsable de la Secretaria hasta el nombramiento
de un nuevo titular por la Cumbre Iberoamericana.

3. Corresponden al Secretario para la Cooperacion Iberoamericana
las siguientes funciones:

a)Asistiral Secretario General en la planificacion, organizacion, direc-
cion y coordinacion de las actividades de cooperacion de la SEGIB;

b) Apoyar a los paises miembros de la Conferencia en la presenta-
cion de las iniciativas y en la ejecucion de los programas y proyectos
de Cooperacion Iberoamericana, propiciando su articulacion y comple-
mentariedad;

c¢) Realizar el seguimiento de las iniciativas y la evaluacion de los
Programas Cumbre y Proyectos adscritos ala Conferencia Iberoamericana
e informar de ello en la reunion de Responsables de Cooperacion;

d) Asegurar la coordinacion en materia de cooperacion con las ins-
tancias establecidas en el marco iberoamericano y cualquier otra Insti-
tucion u Organismo con los que deba relacionarse en cumplimiento de
sus funciones;

e) Favorecer la promocion y difusion publica de la Cooperacion
Iberoamericana; y

f) Cualesquiera otras que le asigne el Secretario General.

Articulo 7°. Personal

El personal de la SEGIB sera nombrado por el Secretario General, de
acuerdo con el Reglamento de Personal que sera aprobado por la Reunion
de Ministros de Relaciones Exteriores.

Todo el personal de la SEGIB debera ser nacional de pais iberoamericano,
sera seleccionado en funcion de su capacidad, idoneidad y perfil profesio-
nal, garantizdndose ademads en su seleccion la representacion geografica
equitativa y el equilibrio de idioma, asi como la perspectiva de género.

El personal de la SEGIB estard vinculado a la Secretaria por una
relacion contractual.

Las reuniones de Coordinadores Nacionales y de Responsables de
Cooperacion Iberoamericana podran recomendar al Secretario General
la adscripcion, por plazo fijo y determinado, de funcionarios o expertos
presentados por algin pais miembro de la Conferencia para contribuir a
la ejecucion de una actividad, proyecto o programa especifico.

Mientras permanezcan vinculados a la Secretaria, los miembros del
personal de la SEGIB y los funcionarios o expertos a ella adscritos no
solicitaran ni recibirdn instrucciones de Gobiernos o autoridad ajena a la
Secretaria, y se abstendran de actuar de forma incompatible con la con-
dicion de quienes prestan sus servicios en un organismo internacional.

Articulo 8°. Presupuesto

El presupuesto—programa anual de la SEGIB, conforme al Reglamento
Financiero que serd aprobado por la Reunion de Ministros de Relaciones
Exteriores, debera identificar los ingresos y los gastos proyectados para
los programas, proyectos y actividades de trabajo previstas para el afio
siguiente al de su presentacion.

El presupuesto-programa sera financiado a través de las contribuciones
de los Estados miembros, segtn escala de cuotas establecida de acuerdo
con los criterios convenidos por la Reunion de los Ministros de Relaciones
Exteriores con base en las recomendaciones formuladas por los Coordina-
dores Nacionales y Responsables de Cooperacion Iberoamericanos.

Articulo 9°. Acuerdo de Sede

De conformidad con el articulo primero del Convenio, la sede de la
SEGIB estara en Madrid, Espafia.

La SEGIB acordara con el Estado sede las condiciones de acogida,
que incluiran todas las facilidades necesarias para el cumplimiento de
sus funciones y, en particular, el reconocimiento de privilegios, e inmu-
nidades.

El Secretario General sometera el proyecto de Acuerdo de Sede a la
aprobacion de la Reunion de Ministros de Relaciones Exteriores.

Articulo 10. Idiomas

Los idiomas oficiales y de trabajo de la Secretaria General seran el
espafiol y el portugués.

Articulo 11. Entrada en vigor

En cumplimiento del Convenio de Santa Cruz de la Sierra Constitu-
tivo de la SEGIB, este Estatuto sera aprobado en la XIV Cumbre de San
José de Costa Rica.

El presente Estatuto entrara en vigor en la fecha en que lo haga el
Convenio de Santa Cruz de la Sierra Constitutivo de la SEGIB, sin me-
noscabo de los procedimientos internos de cada Estado Miembro.

Articulo 12. Enmiendas.

Todaenmienda al presente Estatuto debera ser aprobada por la Cumbre
Iberoamericana, en base a las recomendaciones que proponga la Reunioén
de Ministros de Relaciones Exteriores.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

1. A todos los efectos legales, la Secretaria General Iberoamericana
(SEGIB) sucede ala Secretaria de Cooperacion Iberoamericana (SECIB)
en sus derechos y obligaciones. La SECIB continuard ejerciendo sus
funciones hasta la entrada en vigor del Convenio de Santa Cruz de la
Sierra Constitutivo de la Secretaria General Iberoamericana. En tanto
no sea aprobado el primer presupuesto anual de la SEGIB, el Secretario
General dispondré de la sede y de los recursos humanos y materiales
de la SECIB.
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2. Desde el momento de su designacion, el Secretario General podra
realizar las actividades necesarias para la puesta en marcha de la Secre-
taria.

3.El Secretario General comunicara por via diplomatica a los Ministros
de Relaciones Exteriores iberoamericanos el nombramiento del personal
directivo de la Secretaria General, y sometera para su aprobacion sus
primeras disposiciones en materia presupuestaria.

Aprobado en San José, Costa Rica, el dia veinte de noviembre del
afio dos mil cuatro.

VISTO EN EL MINISTERIO DE

RELACIONES EXTERIORES Y CULTO

La Paz 18 de febrero de 2005.

Firma
Dra. Ruzena Villarroel Montario.
Jefe Departamento de Legalizaciones.
Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto.
Hay sello

El MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO,
DIRECCION DE LEGALIZACIONES

CERTIFICA que la firma de:..., guarda similitud con las que cursan
en nuestro registro.

La Paz...

RAMA EJECUTIVA DEL PODER PUBLICO
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Bogota, D. C., 4 de mayo de 2005

Aprobado. Sométase a la Consideracion del honorable Congreso
Nacional para los efectos Constitucionales.

(Fdo.),
ALVARO URIBE VELEZ
La Ministra de Relaciones Exteriores,
(Fdo.), Carolina Barco Isakson.

DECRETA:

Articulo 1°. Apruébanse el “Convenio de Santa Cruz de la Sierra Cons-
titutivo de la Secretaria General Iberoamericana’, adoptado en San José
de Costa Rica el doce (12) de mayo de dos mil cuatro (2004) y del “Estatuto
de la Secretaria General Iberoamericana”, aprobado en San José, Costa
Rica, el veinte (20) de noviembre del afio dos mil cuatro (2004).

Articulo 2°. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de la
Ley 7*de 1944, el “Convenio de Santa Cruz de la Sierra Constitutivo de
la Secretaria General Iberoamericana’, adoptado en San José de Costa
Rica el doce (12) de mayo de dos mil cuatro (2004) y del “Estatuto de
la Secretaria General Iberoamericana”, aprobado en San José, Costa
Rica, el veinte (20) de noviembre del afio dos mil cuatro (2004), que por
el articulo 1° de esta ley se aprueba, obligaran al pais a partir de la fecha
en que se perfeccione el vinculo internacional respecto de los mismos.

Articulo 3°. La presente ley rige a partir de la fecha de su publicacion.
La Presidenta del honorable Senado de la Republica,
Dilian Francisca Toro Torres.
El Secretario General del honorable Senado de la Republica,
Emilio Ramon Otero Dajud.
El Presidente de la honorable Camara de Representantes,
Alfredo Ape Cuello Baute.
El Secretario General de la honorable Camara de Representantes,
Angelino Lizcano Rivera.
REPUBLICA DE COLOMBIA - GOBIERNO NACIONAL
Comuniquese y camplase.

Ejecutese, previa revision de la Corte Constitucional, conforme al
articulo 241-10 de la Constitucion Politica.

Dada en Bogota, D. C., a 25 de junio de 2007.
ALVARO URIBE VELEZ
El Ministro de Relaciones Exteriores,
Fernando Araujo Perdomo.

LEY 1170 DE 2007

(diciembre 7)

por medio de la cual se expide la ley de teatro colombiano y se dictan otras disposiciones.

El Congreso de Colombia
DECRETA:
TITULOI
DE LA ACTIVIDAD TEATRAL

Articulo 1°. Objeto de la ley. La actividad teatral y escénica, por su
contribucion al afianzamiento de la cultura nacional, serd objeto de la
promocion y apoyo del Estado colombiano.

Articulo 2°. Actividad teatral. Para los fines de la presente ley se
considerard como actividad teatral o escénica a toda representacion de un
hecho dramatico o comico, manifestado artisticamente a través de distintos
géneros creativos e interpretativos segun las siguientes pautas:

a) Que constituya un espectaculo publico y sea llevado a cabo por
trabajadores de teatro en forma directa, real, en tiempo presente y no a
través de sus Imagenes;

b) Que refleje alguna de las modalidades teatrales existentes o que
fueren creadas tales como la tragedia, comedia, sainete, musical, Infantil,
sala, calle, titeres, marionetas, expresion corporal, danza, improvisacion,
pantomima, narracion oral, lecturas dramaticas, infantil, monologos, circo
teatro y otras que posean caracter experimental creativo y dindmico o
sean susceptibles de adaptarse en el futuro escénico del pais;

¢) Que conforme una obra artistica o escénica que implique la partici-
pacionreal y directa de uno o mas actores compartiendo un espacio comuin
con sus espectadores. Asimismo forman parte de las manifestaciones
y actividad teatral las creaciones dramaticas, criticas, investigaciones,
documentaciones y ensefianzas afines al quehacer descrito en los incisos
anteriores.

Articulo 3°. Sujetos de la ley. Seran considerados como sujetos de esta
ley quienes se desempefien dentro de alguno de los siguientes roles:

a) Quienes tengan relacion directa con el publico, en funcion de un
hecho teatral o escénico en tiempo presente;

b) Quienes tengan relacion directa con la realizacion, produccion,
técnica y logistica artistica del hecho teatral, aunque no con el ptblico
o con o sin relacion directa con él;

¢) Quienes indirectamente se vinculen con el hecho teatral sean pro-
ductores técnicos, investigadores, instructores, criticos o docentes de
teatro o artes escénicas.

Articulo 4°. Atencion y apoyo preferente. Gozaran de expresa y pre-
ferente apoyo y atencion para el desarrollo de sus actividades, las salas
teatrales integrantes del Programa de Salas Concertadas del Ministerio
de Cultura, que no superen las setecientas (700) localidades o butacas y



